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1. INTRODUCAO

O presente Codigo de Etica e Conduta estabelece os principios e regras que orientam o

comportamento de todos os membros da comunidade educativa do Agrupamento de Escolas

Almeida Garrett (AEAG), promovendo um ambiente de respeito, responsabilidade e integridade.

2. PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

e Respeito: Tratar todas as pessoas com dignidade e cortesia.

e Responsabilidade: Assumir as consequéncias das proprias acdes e contribuir para um
ambiente escolar positivo.

e Honestidade: Agir com verdade, transparéncia e coeréncia.
e Inclusdo: Valorizar a diversidade e combater qualquer forma de discriminacao.

e Compromisso com a aprendizagem: Priorizar o desenvolvimento académico e pessoal.

3. Boas Praticas

Com o objetivo de pautar as relagdes externas e internas dos trabalhadores do Agrupamento de

Escolas Almeida Garrett os mesmos devem orientar-se pelas seguintes boas praticas:

1.

Os trabalhadores do Agrupamento de Escolas Almeida Garrett, nas relacGes entre si, devem
fomentar um bom ambiente de trabalho, cumprir as regras de utilizagdo do espaco e
promover a entreajuda e o trabalho em equipa, adotando uma conduta norteada pelo
respeito mutuo, pelo profissionalismo, pela cordialidade e pela honestidade, pautando a sua
atuacgao pela lealdade e honestidade.

A Direcdo deve promover um ambiente de trabalho compativel com o desenvolvimento
pessoal dos trabalhadores. Os trabalhadores devem desempenhar as suas fun¢des com zelo,
eficiéncia e responsabilidade, assegurando o cumprimento das instrugdes, o respeito pelos
canais hierdrquicos existentes e a transparéncia no trato com todos os intervenientes,
contribuindo para o eficaz funcionamento e boa imagem do Agrupamento.

No relacionamento com os cidaddos e entidades publicas e privadas, os trabalhadores
devem pautar a sua atuagdo pelos principios de eficacia e da eficiéncia e racionalizacdo na
utilizacdo de recursos publicos.

Nas suas relagdes com cidaddos e entidades publicas e privadas, os trabalhadores
Agrupamento de Escolas Almeida Garrett devem reger-se por um espirito de estreita
cooperagao, sem prejuizo, sempre que for o caso, da necessaria confidencialidade.
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3. NORMAS DE CONDUTA

3.1. Alunos

Os alunos tém a responsabilidade de cumprir os deveres gerais previstos nos normativos em

vigor, bem como as seguintes obrigacdes:

a)

c)

g)

Respeitar a autoridade dos professores e do pessoal ndo docente, seguindo as instrucdes
dadas;

Tratar todos com respeito, promovendo um ambiente de convivéncia harmoniosa e livre de
discriminacgao;

Zelar pela preservac¢do das instalacdes, do material didatico, do mobilidrio e dos espacos
escolares, fazendo um uso adequado dos mesmos;

Ser assiduos, pontuais e empenhados nas atividades escolares, cumprindo as suas
obrigacdes com dedicacao;

Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da comunidade escolar,
abstendo-se de praticar quaisquer atos violentos ou de natureza prejudicial,
independentemente do local ou dos meios utilizados;

Prestar auxilio aos colegas, sempre que necessario, de acordo com as situagdes de risco para
a integridade fisica ou psicolégica de outros membros da comunidade escolar;

Respeitar a propriedade de bens pertencentes aos outros membros da comunidade
educativa;

Informar os encarregados de educacdo sobre quaisquer comunicados ou avisos que
recebam, garantindo a transmissao de informag¢des importantes;

Trazer consigo a Caderneta Escolar e o Cartdo de Estudante, quando aplicavel, bem como o
material escolar adequado para as atividades;

Permanecer na escola durante o horario letivo, salvo quando autorizado pelo encarregado
de educacdo ou pela direcdo da escola;

Evitar o consumo de substancias aditivas, como drogas, tabaco e alcool, e ndo promover
qualquer forma de trafico, consumo ou facilitagdo dessas substancias;

Respeitar a privacidade e a integridade de outros membros da comunidade escolar, ndo
captando sons ou imagens de atividades letivas ou nado letivas sem a devida autorizacao dos
responsaveis pela supervisao;
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m) Na&o divulgar sons ou imagens captadas na escola sem a autorizacdo prévia da direcao,

n)

respeitando a privacidade de todos os envolvidos;

Cuidar da sua higiene pessoal e apresentar-se com vestudrio adequado, condizente com a
idade e com as atividades escolares, respeitando as normas de dignidade do ambiente
escolar;

Assumir a responsabilidade pelos danos causados, reparando-os ou, quando isso ndo for
possivel, indemnizando as partes lesadas;

Comunicar imediatamente qualquer dano em equipamentos ou instalagGes escolares ao
responsdvel pertinente;

Ndo promover nem praticar fraudes, garantindo a honestidade e a integridade em todas as
situagdes;

Entrar e sair dos espacos escolares de forma ordenada, respeitando as normas de
convivéncia e organizacdo do ambiente escolar;

Cumprir integralmente o Estatuto do Aluno, o Regulamento Interno e o Cédigo de Conduta
da escola.

3.2. Professores e Funcionarios

Os professores e funciondrios devem:

a)

c)

d)

Exercer as suas fung¢des com profissionalismo e dedicagdo, respeitando as normas e a missao
educativa do agrupamento, sendo exemplares no comportamento e na forma de lidar com
os alunos e demais membros da comunidade escolar;

Tratar os alunos com equidade e respeito, reconhecendo as suas necessidades e
potencialidades, promovendo a inclusdo, a igualdade de oportunidades e o respeito pelas
diferencas individuais de cada aluno;

Estabelecer relagdes de cooperacdo e respeito com todos os colegas, criando um ambiente
de trabalho saudavel e colaborativo, estimulando o espirito de equipa e a partilha de boas
praticas pedagdgicas;

Promover o bem-estar e desenvolvimento integral dos alunos, oferecendo apoio emocional
e psicoldgico sempre que necessdrio, criando uma relagao de confianga com os alunos e
incentivando a sua autonomia;

Manter a confidencialidade sobre informagdes sensiveis relativas a comunidade escolar,
respeitando a privacidade de alunos, pais/encarregados de educagio e colegas, e garantindo
que as informagdes confidenciais sejam partilhadas apenas com as pessoas que tenham a
necessidade legitima de as conhecer;



g)

h)
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Ser transparente na comunica¢do com os alunos, pais/encarregados de educagdo e colegas,
estabelecendo uma comunicacdo clara e aberta sobre o progresso dos alunos, dificuldades
encontradas e as medidas que podem ser adotadas para promover o sucesso escolar;

Garantir a organizacdo e seguranga nas atividades escolares, assegurando que as aulas e
demais atividades sejam realizadas de acordo com as normas estabelecidas, zelando pela
ordem e pela seguranca fisica e psicolégica dos alunos;

Cumprir com as suas obrigagdes legais e profissionais, incluindo a atualizagao constante dos
seus conhecimentos, participacdo em atividades de formacgao continua e a adesao as normas
e regulamentos do agrupamento, de forma a manter-se atualizado no seu campo de atuagdo
e garantir uma educac¢do de qualidade;

Estar disponivel para apoiar os pais/encarregados de educacdo, prestando informacdes
sobre o desempenho e bem-estar dos alunos, além de colaborar nas reunides e atividades
que visem melhorar o processo educativo.

3.3. Pais/encarregados de educacio

Os pais/encarregados de educag¢do devem:

Participar ativamente na educacdo dos seus educandos, apoiando-os nas suas atividades
escolares, ajudando-os a organizar os seus estudos e a desenvolver habitos de
responsabilidade e disciplina no seu percurso académico;

Estabelecer uma comunicacdo continua e aberta com os professores e a escola,
esclarecendo duvidas, fornecendo informagdes importantes sobre os educandos e
discutindo o progresso escolar dos alunos;

Respeitar e apoiar o trabalho dos profissionais da educacao, reconhecendo a importancia do
papel dos professores e funciondrios na formagdo dos seus educandos e valorizando a
colaboragdo com a escola para o bem-estar e o sucesso dos alunos;

Estar atentos ao comportamento e bem-estar dos filhos, criando um ambiente familiar que
promova a saude emocional e mental dos alunos, prevenindo eventuais situagdes de stress
ou dificuldades na adaptacdo escolar;

Colaborar com a escola na resolugao de conflitos, ajudando a promover a disciplina, o
respeito e a boa convivéncia entre os alunos, com o objetivo de manter um ambiente escolar
harmonioso e seguro para todos;

Promover a educacdo para a cidadania, incentivando os seus educandos a respeitar as
normas e os valores da escola, a desenvolver atitudes responsaveis e a ter um
comportamento ético em todos os aspetos da vida escolar;
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e Garantir a pontualidade e assiduidade dos seus educandos, apoiando-os no cumprimento
do horario escolar e das atividades extracurriculares, de forma a garantir a continuidade do
processo educativo e o sucesso escolar;

e Apoiar a escola nas iniciativas e atividades educativas, participando nas reunides de
encarregados, eventos e projetos que envolvam a comunidade escolar, fortalecendo a
parceria entre a escola e as familias para o desenvolvimento integral dos alunos;

e  Cumprir as normas do agrupamento, respeitando os regulamentos internos e colaborando
com as agdes da escola, incluindo as que envolvem o desenvolvimento de programas de
prevencgdo e apoio aos alunos em risco.

4. CONFLITOS E SANCOES

Qualquer comportamento que viole este Cddigo estard sujeito a medidas disciplinares
adequadas, conforme a gravidade da situacdo e de acordo com o Regulamento Interno do AEAG.

5. DISPOSICOES FINAIS

Este Cdédigo deve ser divulgado a toda a comunidade educativa e estd sujeito a revises
periddicas para garantir a sua atualizagdo e pertinéncia.

Alfragide, 28 de margo de 2025.



